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ACTA
FECHA: 21 de Junio del 2024
LUGAR: JARDIN INFANTIL COFINANCIADO RAICES
HORA: 9.30 A.M.
TEMA;
Plan de contingencia frente agresion hacia alguna persona del talento humano
Plan de contingencia frente tiroteo 0 arma cortopunzante ya sea fuera o dentro de jardin
Plan de contingencia frente agresion entre padres de familia
Plan de contingencia frente agresion entre el personal del talento humano
ASISTENTES: Talento Humano Jardin Raices
ORDEN DEL DiA:

e Saludo

e Dar a conocer los planes de contingencia frente a distintas situaciones y circunstancias
e Solucién de inquietudes del tema

e cierre

DESARROLLO:

Siendo las 9: 30 am se da inicio a Ia socializacion con el talento humano del jardin raices sobre
los planes de contingencia establecidos y organizados por el componente ambientes adecuados
Y seguros estableciendo la importancia de diferentes estrategias de proyeccién ante una posible
situacion de riesgo en distintas circunstancias garantizando la seguridad y proteccion de los nifios,
nifias, personal y las instalaciones teniendo en cuenta los riesgos, los alcances, y la estructura
del ptan de contingencia, identificando las amenazas, riesgos y rutas de evacuacioén, generando
instancias de reconocimiento de simbolos o alarmas que ayuden a prontas acciones frente ala
emergencia presentada.
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OBJETIVO '

Adoptar rutinas de accidn frente a emergencias que se produzcan en las instalaciones, en forma
oportuna y coordinada, de acuerdo a los planes de accidn preestablecidos, con el fin de evitar
dafios a las personas y minimizar las perdidas que se pueden producir,

ALCANCE

¢ Sensibilizar a la comunidad educativa

e Realizar simulacros

e Capacitacién d defensa personal

¢ Establecer sefiales de alerta

o Identificacion de riesgos (areas vulnerables)

* Implementacidn de sistema de seguridad

o Reconocimiento de sefiales de sospecha

* Proteccion de los nifios y nifias, talento humano y bienes
¢ Colaboracion de autoridades

¢ Comunicacion y alerta
LISTADO DE RIESGOS

Agresion fisica (arma cortopunzante, arma de fuego, lesiones fisicas, econdémicas y emacionales,

agresion emocional y verbal)

Perdidas materiales y vitales _
Acceso continuo de fas familias a fa unidad operativa

Miedo

v
v
v Pénico
v
v Impotencia
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ORGANIZACION DE PERSONAL

» Crear equipo frente a la emergencia con reaccién inmediata frente a los primeros auxilios
» Supervision constante al ingreso y salida de los nifios y nifias de la unidad operativa

¥ Definir un mediador de situaciones
PLAN DE CONTIGENCIA

» Mantener la calma

¢ No poner resistencia

o Emitir la sefial de peligro universal empuiiando la mano cerrandola y abriéndola

o Evacuary aislar los nifios y nifias

° Comu”nicarse' con entidades cor.respohd_ientes_como cuadrantes del sector (cuadrante #7
13002029830)

o Palabra Clave en caso de emargencia ( PURPURA)
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Por tltimo, en la socializacion se acordg el punto de encuentro, las rutas de evacuacion del Jardin,
el calendario de los simulacros todos log meses, enfatizando las indicaciones dadas recordando
algunos objetivos especificos

OBJETIVOS ESPECIFICOS

&

+

Conocer los riesgos que pusdan llegar a generar emergencias dentro de las instalaciones
del jardin infantil o '
Considerar factores generadores de emergencia que expongan la vida de todo el talento
humano, nifios y nifias

Organizar con rutinas mensuales a nifios y nifias permitiendo de esta forma hacer frente
a cualquier tipo de emergencia

Emplear procedimientos y acciones administrativas a seguir por parte del talento humano,
de manera que en el menor tiempo poSib!e se puedan restablecer las condiciones
normales de operacion

Otorgar herramientas de conocimientos y conductuales que permitan la evacuacion tanto
de los nifios como de ios adultos de manera segura. .o

Definir las zonas seguras durante y"d'es.'pué's'_de la situacion presentada,

Todo el personal d_e_télento humano del Jérdp’n'_Rai’cés estuvo de acuerdo con los planes de

contingencia realizando los ajustes correspondientes al documento.

Se finaliza la socializacion a las 10.30 am
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EVIDENCIAS:
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Compromisos

Responsables :

Fecha de Ejecuc:on

F‘ETO

EL TALENTO HUMANO SIEMPRE DE
PORTAR CARNE DE IDENTIFICACION Y

TALENTO HUMANO

TODO EL TIEMF’O

En constancia de lo anterior firman: ©

Nombreé y”Apemdos
JAZMIN NUSTES -

Cargb_b_:'.l_'ipd de ﬁ.

vinculacién

"7 PAPRIMERA INFANGIA

_De.pende'hb'i'a _'

. | RAICES e

'LEIDY PEREZ

T FA PRIMERA INFANCIA _ '-‘f;:_

CLAUDIA SUAREZ -

. P.A. PRIMERA INFANCIA ~. .=

J l RA!CES

z)m/?éf“‘”?

YINA MUNEVAR o

_F A. PRIMERA lNFANClA s i

T RAICES_

%ﬂd %nem,f

XIMENA GARC!A

S _:PA PR[MERA fNFANCIA

~ JTRACES

VIVIANA ALFONSO

T PAPRIMERAINFANCIA

3,;.'-__5:.;J;RAICES s

2@}91)0/ S

D

HELENA RAMIREZ

TPA PRIMERATNFANCIA -

~ JIRAICES ™

Jwﬁ(fmm

YANETH MEDINA

'“.-':'if.:_."'EPA PRIMERAINFANCIA _

i RAICES..' |

r/é_ @M“

NILVILENY ROJAS

-'.-PA PRIMERA INFANClA =

I RAICES

MARCELA B__U_R_G___C_)S_ B

; '._-_:_-_PA PRIMERA iNFANCIA

JIRAICES T

BLANGAMOSQUERA ~

PA. PR!MERA lNFANClA T

HELENAHOYOS

DAYANA GAMBA

LA PRIMERA INFANCIA

AUXILIAR EN ATENCION A

“JTRAICES

@:ﬂﬂﬂfm &

DULFAY VASQUEZ

AUXILIAR EN ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA

J.I RAICES
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AUXILIAR EN ATENCION A
DANIELA SANCHEZ LA PRIMERA INFANCIA JIRAICES OC [ .
AUXILIAR DE SERVICIOS e qﬁ(‘
MERY FUENTES CENERALE J.I RAICES o
. AUXILIAR DE SERVICIOS H"’HN s
MARITZA AVENDARO GENERAL e J.I RAICES e V
' %
AUXILIAR DE SERVICIOS
GLORIA MEDINA GENERALES JIRAICES
MANIPULADOR DE
DORY JIMENEZ ALMENTOS J.I RAICES
: MANIPULADOR DE
ANDREA TELLEZ ALIMENTOS J.I RAICES
MANIPULADOR DE
SARA ROMERO ALMENTOS JIRAICES
AUXILIAR
MARTHA SAENZ ADMINISTRATIVO JIRAICES
ABIAN L E GUARDA DE SEGURIDA - 3
FABIAN LUQU JTReces o
NOHORA PEDRAZA RESPONSABLE DEL JI RA;CES ( '"(_:“"’
SERVICIO @O «m’\)& Vs ﬁf

Anexos fotogréficos
Efaboré: Profesional de atencion a primera infancia
Yaneth Medina
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